
SECRETARÍA COMUNICACIÓN E IMAGEN

EL SECTOR DE SANIDAD FSP UGT HUELVA FRENTE AL DECRETAZO

El Sector de Sanidad de la FSP UGT Huelva quiere denunciar las consecuencias tan
graves que puede llegar a tener la medida del recorte salarial que se quiere aplicar a los
empleados/as públicos sobre todo en lo que se refiere a este sector, que abarca en la
provincia a más de 7.000 trabajadores y trabajadoras.

Para ello, se han organizado diversas Asambleas Informativas por parte de los tres
sindicatos CSIC, CCOO y UGT, en los principales centros de trabajo: Infanta Elena, Juan
Ramón Jiménez y Hospital de Rio Tinto.

El “DECRETAZO” va a dejar bien tocados a los trabajadores/as del SAS y prueba de ello
son las tremendas pérdidas económicas que van a tener todas las categorías
profesionales. Las que más van a ver mermadas sus nóminas durante este año y medio
(junio 2010 a diciembre 2011) son el personal sanitario de los grupos A1 y A2 (A y B), que
en su gran mayoría son médicos/as y enfermeros/as.

Un médico especialista que haga unas 5 guardias al mes (algo muy habitual) y que tenga
unos doce años de experiencia laboral (4 trienios) y un nivel de carrera profesional III,
puede llegar a perder más de 9.000€en este año y medio.

Un enfermero/a, en esas mismas, condiciones perderá unos 5.000€, le siguen los
técnicos/as superiores con más de 2.000€, los técnicos/as medios con más de 1.500€y el
grupo E (celadores, pinches, etc.) con más de 500€.

Para mayor escarnio, la bajada se ceba con el personal de más antigüedad, ya que a
más trienios y mayor nivel de carrera profesional, más descuentos. Así mismo el/la que
más guardias realice, mejores resultados consiga en la valoración del complemento de
rendimiento, etc. se les quita el 5% en todos esos complementos variables, con lo cual:
más participas, más te quitan.
Con el consiguiente riesgo de desmotivación del personal en el desempeño de sus
funciones.

Entendemos que estas medidas son engañosas, y que a la larga no disminuirán el déficit,
ya que los trabajadores del SAS, a pesar de que el gobierno con estas medidas a querido
mermar la dignidad de aquellos que salvan las vidas a otros, tienen que seguir
efectuando su labor y para ello se necesitan de otros gastos que la administración tiene
que hacer forzosamente, a no ser claro, que en estos momentos se ha puesto sobre la
mesa el tema del copago de los servicios.
La ciudadanía en general debería de apoyar la manifestación del día 8 de junio a las
12,00 H convocadas por UGT, CCOO y CSIC, porque a ellos también les afectará a la
largo estos recortes, ya que no solo será en salarios, si no en cobertura de profesionales
y en calidad del servicio.


