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BOE nº 101  de 25 de abril de 2009

Resolución de 7 de abril de 2009,  del Ayuntamiento de Puerto Serrano (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.
En el  «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 2, de 5 de enero de 2009, se publica 
íntegramente las bases de la convocatoria para proveer, mediante el procedimiento de concurso­
oposición libre, una plaza de Fisioterapeuta, vacante en la plantilla del personal laboral de este 
Ayuntamiento. En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» números 48 y 61, de 11 y 30 de 
marzo de 2009, respectivamente, se publican las correcciones de errores detectados en dichas bases.
El plazo de presentación de instancias finaliza el día 15 de mayo.

Resolución de 8 de abril de 2009, del Ayuntamiento de Isla Cristina (Huelva), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.
En el «Boletín Oficial de la provincia de Huelva» número 67, de 7 de abril de 2009, y en el «Boletín 
de la Junta de Andalucía» número 42, de 3 de marzo de 2009, han salido publicadas íntegramente 
las bases para provisión de tres plazas pertenecientes a la escala de Administración Especial, 
subescala Servicios Especiales, categoría de Policía del Cuerpo de la Policía Local, mediante el 
sistema de oposición libre.
En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 63, de 1 de abril de 2009, se publicó una 
modificación posterior de las mencionadas bases.
El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 20 de mayo.

BOE nº 103  de 28 de abril de 2009
Resolución de 24 de marzo de 2009, del Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.
En  el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 22, de 3­2­2009, se publicaron íntegramente 
las convocatorias, bases y programas que han de regir la provisión de las siguientes plazas 
pertenecientes a la Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales:
Una plaza de Subinspector de la Policía Local, mediante el sistema de acceso de promoción interna 
y a través del procedimiento de selección de concurso­oposición.
Cuatro plazas de Oficial de la Policía Local, mediante el sistema de acceso de promoción interna y a 
través del procedimiento de selección del concurso­oposición.
Cuatro plazas de Policía Local, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del 
procedimiento de oposición.
Una plaza de Sargento Bombero, mediante el sistema de acceso de promoción interna y a través del 
procedimiento de selección de concurso­oposición.
Seis plazas de Cabo Bombero, mediante el sistema de acceso de promoción interna y a través del 
procedimiento de selección de concurso­oposición.
Diecisiete plazas de Bombero Conductor, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del 
procedimiento de selección de oposición.
El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 22 de mayo.
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